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Handwerk  2025  -  Thema  des  Monats
"Arten,  Verfahren  und  Formen  der  Mitarbeiterbeurteilung"

Mitarbeiterbeurteilungen gibt  es  in  verschiedenen Formen und Arten.  Die
Möglichkeiten reichen von der  klassischen Leistungsbeurteilung mit
vergangenheitsbezogenen Soll-Ist-Abgleichen über
Persönlichkeitsbeurteilungen in  denen Charaktereigenschaften und Verhalten
der  Mitarbeiter  im Fokus  stehen und die  in  der  Praxis  wenig  Anwendung
finden,  bis  hin  zu  Potenzialanalysen mithilfe  personaldiagnostischer
Verfahren.
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